Многодетным – отпуск по желанию !
Статья 262.2 Трудового кодекса Российской Федерации в редакции Федерального закона от 09.03.2021 №34-ФЗ закрепляет право работников, имеющих трех и более детей в возрасте до 18 лет, взять отпуск по их желанию в удобное для них время до достижения младшим из детей возраста 14 лет. 

Ранее статья предписывала работодателю предоставлять отпуск работникам, имеющим трех и более детей, по их желанию в удобное для них время только в случае возраста детей до 12 лет.
Специальный дополнительный оплачиваемый отпуск многодетному родителю законом не предусмотрен, но может быть установлен в организации, в частности, локальным нормативным актом (правила внутреннего трудового распорядка, положение об отпусках), принятым с учетом мнения профсоюза, если он есть в соответствии с ч. 2 ст. 116 ТК РФ. 
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